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Intézet
palyazatot hirdet

Gazdasagi lgazgatosag
szervezeti egységbe
gazdasagi igazgato
munkakor betoltésére

Az egészséglgyi szolgalati jogviszony idétartama:
e Hatérozatlan idejii egészségiigyi szolgalati jogviszony.
Foglalkoztatas jellege:
e Teljes munkaidé.
A munkavégzés helye:
e 1096 Budapest, Nagyvarad tér 1.
A munkakoérbe tartozd, illetve a magasabb vezet6i megbizassal jaro6 lényeges feladatok:

o A feladatait a végzettségének — szakmai kompetenciajanak megfeleléen, a munkakori leirasa és az
érvényben 1év6 magasabb szintil, illetve intézeti szintli vonatkozo6 jogszabalyok, szakmai protokollok
alapjan végzi.
kialakitasa és mikodtetése a mindenkor hatalyos jogszabalyok figyelembevételével, teljes
munkaidében torténd munkavégzés keretében.

e Verzeti és ellenOrzi a gazdasagi szervezetet, valamint felel6s az allamhaztartasrol szolo torvény
végrehajtasarél sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben szamara meghatéarozott feladatok
ellatasaért. Felelés a gazdalkoddsra vonatkozd jogszabalyok betartasaért és betartatasaért, a
gazdalkodas soran hozott intézkedésekért.

e A gazdasagi igazgato feladatkorébe tartozik — az igazgat6 kozvetlen iranyitasa mellett a gyégyintézet
mikddésével Osszefiiggd gazdasagi, pénziigyi, miszaki és intézményiizemeltetési feladatok, valamint
a mindezekkel Osszefiiggésben felmeriilé adminisztrativ feladatok iranyitasa. [43/2003. (VI11.29.)
ESzCsM rendelet 10. § (4) bek.].

e A Kkoltségvetési szerv gazdalkodasa vonatkozadsaban irdnyadd szabalyzatok elkészitése, és azok
végrehajtasanak ellendrzése.

A koltségvetés kidolgozasa, a mitkodéshez sziikséges személyi, targyi feltételek, anyag, eszkdz
szolgaltatas szikségleteinek felmérése és a rendelkezésre &ll6 forrdsokkal val6 dsszehangolésa, a
koltség-takarékos gazdalkodas megszervezése és annak ellendérzése a folyamatos likviditas
biztositasa.

o Meérleg, zarszamadas és beszamold hataridére torténd elkészitése, a bérgazdalkodassal Gsszefiiggd
feladatok ellendrzése.

o Ellatja az iranyitott intézmények esetében is a gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat.



Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitaséra és a juttatasokra az egészséguigyi szolgalati jogviszonyrdl sz816 2020.évi
C. torvény (a tovabbiakban: Eszjtv.) és a végrehajtasarol sz6l16 528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet, az
OKFO utasitasai, valamint a 256/2013. (VIL05.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Az Avr.-ben meghatarozott megfeleld képesités és emellett

Okleveles konyvvizsgaloi vagy allamhaztartasi mérlegképes konyvelOi szakképesités vagy ezzel
egyenértékili szakképesités, vagy

Gazdasagi vezetdi, bels6 ellendri, érvényesitéi, pénziigyi ellenjegyz6i - 2012. januar 1. el6tt az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény szerinti ellenjegyz6i -, vagy a szamvitelrdl szo6lo
2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti feladatok ellatasdban
koltségvetési szervnél szerzett legaldbb 6t éves igazolt szakmai gyakorlat, valamint mérlegképes
konyvel6i szakképesités vagy a felsdoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség, valamint

A gazdasagi vezet6nek a konyvviteli szolgéltatds korébe tartozd feladatok ellatasa tekintetében
szerepelnie kell az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban, és rendelkeznie kell a
tevékenység ellatasara jogositd engedéllyel.

Legalabb 3 év egészséguigyben szervezett vezetdi szakmai tapasztalat,

Széamviteli, kontrolling és pénziigyi tervezési tapasztalat,

Felhasznaloi szint( informatikai ismeretek,

Felel6ségteljes hozzaallas, precizitas,

Kival6 kommunikacios és konfliktuskezelési képesség,

Kivalo szervezo és delegalasi képesség,

Rendszerszemléletli gondolkodasi mod

Ugyfélkapus elérhetéség,

Biintetlen eléélet és cselekvoképesség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

egészségligyi menedzser,

egészségugyi menedzsment szakiranyl végzettség,

egészségugyi szakkdzgazdasz,

CT-EsoStat, KKVTR, KKIGR, SZR, KGR-K 11 programok felhasznald szintii ismerete.

A pélyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Részletes fényképes szakmai onéletrajz a palyazo elérhetoségeivel

Motivacios levél

Az intézmény gazdasagi vezetésére, fejlesztésére vonatkozo részletes, 5 éves szakmai terv,
Képzettséget/ végzettséget igazol6 dokumentumok masolata,

Konyvviteli szolgaltatast végzok nyilvantartasaban tortént regisztracid igazolasa

Palyaz6 beleegyezd nyilatkozata, hogy a palyazati elbirdlasban résztvevok a palyazati anyagat
megismerhetik, személyes adatainak kezeléséhez hozzajarul.

Elézetes nyilatkozat arrol, hogy a kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Kit.) 285. § (9) bekezdése alapjan kertlt-e felmentésre vagy sem (azaz a Kit. alapjan
2019. marcius 1. napjaval bekdvetkezé jogviszony atalakulas kapcsan kiallitott beosztasi okirat
atvételét kovetden kérte a felmentését).

Hozz4jérulas vagyonnyilatkozat-tételi eljarasban valo6 részvételhez.

90 napnal nem régebbi specidlis erkélcsi bizonyitvany ,, 260 — EU. SZOLG.JOGVISZONY 2020. C.
TV biintetlen eldéletii és vele szemben az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolo 2020. évi C.
torvény 2. 8 (4)-(6) bekezdéseiben meghatdrozott kizaré okok nem dlinak fenn.”.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje:

2026. szeptember 15.



A palyazat elbirdldsanak hatérideje:

e Tervezetten a palyazat benyujtasara nyitva allo hataridé lejartatol szamitott 15 napon bell.
A palyazatok benyujtasdnak maédja:

e Elektronikus uton, e-mailben az allas@dpckorhaz.hu cimre kiildheté az adatbazisban szerepl6 azonositd
szam feltintetésével: BMHO/5243-1/2026, valamint a munkakdér megnevezésével: gazdasagi igazgatd.

e A palyazat benyujtasa akkor tekinthetd megtorténtnek, ha a feltiintetett hatariddig elektronikus uton
beérkezett a megadott cimre.

A pélyéazat elbiralasanak maédja, rendje:

e Hianyosan benyujtott palyazatot nem all médunkban elfogadni.

o A jelentkez6k meghallgatisa folyamatosan torténik.

o Sikertelen palyazat esetén az értesitést kovetden 15 nap utan a palyazati anyag megsemmisitésre kertiil.

o Apalyazati eljaras lefolytatasara az Eszjtv. vhr. 3. 8-aban foglaltaknak megfelelden keriil sor. Az Eiitv.
155. 8§ (9) bekezdés a) pontja alapjan a vezetdi megbizas adasa és a vezet6i megbizas visszavonasa az
orszagos korhaz-féigazgato jogkorébe tartozik

A munkakér betoéltésének idopontja:
e A munkakor sikeres palyazati elbiralast kovetden azonnal bet6lthetd.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

e https://dpc.euintezmeny.hu/
e https://kozszolgallas.ksz.gov.hu

A pélyazattal kapcsolatban érdeklédni lehet elektronikus uiton, a ber@dpckorhaz.hu e-mail cimen.

A munkaltatdval kapcsolatban tovabbi informéciot a https://dpc.euintezmeny.hu/honlapjan szerezhetnek.


https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/

