3. szami melléklet

Az intézmény mikidését segitd testitletek, szervezetek és bizottsagok miikodeési szabalyai és
feladatai

1. SzAKMAI VEZETO TESTULET
A testillet szerepe
A Szakmai Vezetd Testiillet az intézmény tanacsado, véleményezd és javaslatiételi szerve, tovabba
meghatirozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti. A szakmai vezetd testiilet a 43/2003.

(VIL.29) ESZCSM rendeletben meghatarozott feladatait a szervezeti ¢s miikddési szabéalyzatban
meghatirozottak szerint gyakorolja.

Az Intézmény vezetése a szakmai vezetd testiilet tagjaival szemben a testilletben kifejtett
tevékenységiik, véleménylik, dllasfoglaldsuk miatt nem hozhat hatranyos munkaltatdi dontéseket €s
intézkedéseket.

A testillet személyi dsszetétele
A testiilet tagjai:

® az orvosigazgato,
e azgpolasi igazgato,
¢ aszkmai osztilyok vezetdi kozill legalabb 5 16, a f6igazgato felkérésére.

A testillet tilésein tandcskozasi joggal vehet részt:

o azintézményfenntartd képviseldje,

o 3 fiigazgato,

o a gardasagi igazgato,

e a stratégiai igazgatd.

A testillet elndkeét a tagok valasztjak meg.
A testillet iilései

A testilet évente legalabb két lést tart. A testiilet elndke sziikség esetén elektronikus iilést is
elrendelhet.

A testilet elndke Gsszehivia a testiilet Gilését, ha azt a Féigazgatd vagy a testiilet tagjainak legalabb
egyharmada irasban kezdeményezi.

A testillet iilése akkor hatdrozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. A testiilet hatarozatait a
jelen lévo tagok tobbségi szavazataval hozza, a 43/2003. (VIL.29.) ESZCSM rendelet 12. § (3)
bekezdésben meghatarozott egyetértési jogkdrokben a déntéshez az Gsszes tag tobb mint felének
egyetértd szavazata sziikséges.

Az testiileti iilés Osszefoglaldjat, hatdrozatait az elndk megkiildi az intézmény féigazgatdjanak.



A testiileti iilés dokumentacidjat az elnék archivélja.
A testiilet feladatai
A Szakmai Vezetd Testiilet feladata:

* részt vesz a gybgyintézet szervezeti és milkodési szabalyzatinak, hézirendjének, valamint a
Jjogszabidly altal megjeldlt belsé szabalyzatainak elékészitésében;

* véleményez, illetve rangsorolja a szakigazgatoi és a szakmai osztalyok vezetdi munkakoreinek
betdltésére beérkezett palyazatokat;

¢ afenntartd, illet6leg a foigazgatd felé javaslattételi joga van, illetve;
a fenntarto, illetéleg a fSigazgatd felkérésére meghatdrozott szakmai kérdéshen véleményt
nyilvanit.

A foigazgato kteles kikérni a Szakmai Vezetd Testiilet alldsfoglalasat:

¢ aszakigazgatok megbizdsara, a meghizas visszavondsara;

* azintézmény szakmai osztalyai vezetSinek megbizdsara, illetve a megbizas visszavonasara,

¢ afborvosi, adjunktusi és alorvosi elBléptetésekre

vonatkozé dontések meghozatalat megel6zden.

A Szakmai Vezetd Testiilet egyetértdse sziikséges (az Osszes tag tbb mint felének egyetérto
szavazataval):

e azintézmény szakmai tervéhez;

» azintézmény fejlesztési prioritdsainak meghatarozisdhoz;

¢ a veretdi, orvosigazgat6i, apolasi igazgatéi kinevezéseknél a kiilon Jjogszabélyban meghatarozott
feltételek aldli felmentéshez;

» a koérhazi etikai bizottsidg vezetbjének és tagjainak, tovabba a halottbd]l torténd szerv-,
szvetkivételhez a haldl tényét megéllapit6 bizottsag kinevezéséhez;

* a mindségbiztositasi politika kialakitasahoz és a belsd min8ségiigyi rendszerrdl sz616 szabdlyzat
elfogadasdhoz;

* mas egészségligyi szolgéltatdval valo szakmai egyiittmiikidési és konzilium-kérési rendhez.

2. INTEZETI KUTATASETIKAI BIZOTTSAG
A bizottsag szerepe

A bizottsag a féigazgaté véleményezd, szakmai el6készitd, ellendrzd szerve.

A klinikai kutatdsok engedélyezéséhez szikséges a bizottsag egyetértése a feladatkdrébe utalt
szakkérdésekben.

A bizottsag személyi dsszetétele

A bizottsag elnokét a foigazgaté nevezi ki. A Bizottsig titkiranak &s tagjainak Kinevezésire
vonatkozoan a Bizottsig elntke tesz javaslatot a féigazgato részére.

A bizottsag iilései

A bizottsag évente legaldbb hat alkalommal iilésezik.




A bizottsag feladata
Az Intézeti Kutatasetikai Bizottsdg feladata:

« azinézményben folytatni kivant gyégyszer-kiprobalasok el6zetes vélemeényezése;
o részvétel az intézményben folytatni kivant gyogyszer-kiprobalasok engedélyezese esetén azok
nyomon kdvetésében.

3. LAKASBIZOTTSAG
A bizottsig szerepe
A bizottsag a lakéasépitési timogatdsra fordithato keret kezelésével megbizott testiilet.
A bizottsag személyi 6sszetétele
A bizottsag clndke a féigazgato.
A bizottsag titkara a fdigazgaté altal megbizott személy.
A bizottsag tagjai:
az dpolasi igazgato vagy az dpoldsi igazgatd kijelolt képviseldje,
az orvosigazgatd vagy az orvosigazgato képviseldje,
a gazdasagi igazgatd vagy a gazdasagi igazgato képviseldje,

az érdekképviseleti szervek megbizottja (2 16),
az izemi tandcs képviselgje.

A bizottsag iilései

A bizottsag sziikség szerint iilésezik.
A bizottsag feladatai

A Lakisbizottsag feladata:

o A lakdsépitési timogatdsra fordithatd éves keret személyre sz016 elosztasa - a becrkezett igények
alapian - az SZ-19 Dolgozék lakascéli munkdltatoi timogatisinak szabdlvzataban foglaltak
szerint;

o alakdsépitési thmogatas elosztésénak elokészitése;

o alakasépitési tamogatdssal kapcsolatos intézményi adminisziracio elvégzése.

A tamogatas elosztasanak rendje
A lakisépitési tamogatas elosztasanak elokészitését ¢s a tamogatéssal kapcsolatos intézményi
adminisztraci6t a bizottsag titkara végzi.

4. KORHAZI ETIKAI BIZOTTSAG

A bizottsag szerepe

A Kérézi Etikai Bizottsag a foigazgat6 tanacsado, javaslattevd szerve.



Az egészségligyi szakszemélyzet - orvos, szakdolgozo - etikai vétsége esetében az illetékes kamara -
MOK, MESZK - az eljar6 hatdsag elsé és masodfokon egyarant.

A bizottsag személyi Osszetétele
A bizottsag legalabb ot tagh testiilet.

A bizottsag tagjait az intézmény vezetése (féigazgatd, orvosigazgatd, dpolasi igazgatd, gazdasigi
igazgatd) kéri fel ugy, hogy a bizottsag Gsszetétele biztositsa a bizottsag elé keriild iigyek sokoldala
(orvosi, pszichologiai, jogi, vallasi, stb.) megitélését.

A bizottsag iilései

A bizottsag sziikség szerint iilésezik.
A bizottsag feladatai

A Korhazi Etikai Bizottsag feladata:

¢ az intézményen belill felmeriild etikai tigyekben valé ailasfoglalas (etikai vétségek kivizsgaldsa,
véleményezese); ‘

e abetegjogok érvényesitése érdekében szitkséges intézkedések meghozataldban vald kdzrem(ikodés;

e a szerv- és szivetdtilltetésnek az egészségiigyi tirvényben szabalyozott kivételes eseteiben a
jovahagyds megadésa.

5. INTEZETI INFEKCIOKONTROLL ES ANTIBIOTIKUM BIZOTTSAG

A bizottsag szerepe

A DPC a nosocomialis fertdzések megel6zésének szakmai kontrolljat Intézeti Infekcidkontroll és
Antibiotikum Bizottsag (a tovdbbiakban: 11AB) miikddtetésével valésitja meg.

Az IIAB az intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal rendelkezd szakmai tandcsadd
testiilete. Az IIAB az infekcidkontroll tevékenységét és az antibiotikumok alkalmazasinak teriiletét
iranyito6 és felligyeld multidiszeiplindris bizottsag, A bizottsag titkarat és tagjait a feladatok ellataséval
a foigazgatd bizza meg.

A bizottsag személyi dsszetétele

A bizottsag elnike:

o a fBigazgatd, akit tivolléte vagy akadalyoztatdsa, tovdbba betdltetlen 4llds esetén az orvosigazgatd
teljes hataskorrel helyettesit.

A bizottsag titkara:

» az Infekciokontroll Osztily osztalyvezetd fGorvosa.

A bizottsag tagjai:

az orvosigazgato,

az apolési igazgato,

az Infekciokontroll Osztaly osztalyvezeté fGorvos,
az intézeti f6gyogyszerész,




1 foinfektologus szakorvos,

1 féorvosi mikrobioldgus szakorvos,1 f6 sebészeti illetve egyéb manuélis szakma szakorvosa,
1 {6 anesztezioldgia és intenziv terdpias szakorvos,

| fiaz intézmény 6 ellatasi profiljanak megfeleld egyéb klinikai szakma szakorvosa.

Az 1IAB legalabb havi rendszerességgel {ilésezik, dsszehivasaro! az elndk gondoskodik.

Az TIAB miikddését az elsb iilésén elfogadott {igyrendben szabalyozza. Az iilésekrdl jegyzokényv
késziil, amelyet a bizottsag féigazgatonak is megkild. A jegyz6konyv elkészitéséért és a tagoknak
torténd tovabbitdsaért az ITAB titkara a felelos.

Az 1IAB havonta, valamint évente Ssszefoglalé jelentést készit az intézményre vonatkozban az
egészségiigyi ellatdssal osszefliggd fertdzések jarvanytigyi helyzetérdl, az antimikrobiélis rezisztencia
helyzetr6] és az antimikrobialis szer felhasznaldsrdl, valamint mindezek alapjan sziikség szerint
intézkedési javaslatokat tesz a féigazgatonak.

A fBigazgato az IIAB kozremlikodésével évente, tovabbé - ha jarvanyligyi esemény indokoltta teszi -
soron kiviili jelentést kiild az orszagos tisztifSorvosnak és a Varmegyei Infekciokontroll és
Antibiotikum Bizottsagnak az intézményi szintli egészségligyi ellatissal Osszefliggb fert6zések és
antimikrobidlis rezisztencia jarvanyiigyi helyzetrél, az infekcidkontroll és antimikrobidlis rezisztencia
visszaszoritasa érdekében végzett tevékenységérdl és annak eredményeirdl.

A bizottsag feladatai
Az infekcidkontroll és antibiotikum bizottsag feladata:

o értékeli az intézményi, valamint szervezeti egység szinten elbforduld egészségiigyi ellatassal
Bsszefiiggh fertdzések eléfordulasat adott idészak alatt, az intézményen belilli kbzegészségligyi-
jarvinyligyi, —antibiotikum-rezisztencia helyzetet, valamint az antibiotikum-felhasznalas
gyakorlatat;

o kiemelt figyelmet fordit a leggyakoribb egészségligyi ellatissal 6sszefliggl fertdzés megelbzésére
vonatkozo, az orszagos tisztiforvos altal kiadott médszertani levélben foglaltak intézményre
torténd alkalmazasardl, a szitkséges intézkedések végrehajtasardl;

o javaslatot tesz intézményi vagy szervezeti egység szintii infekcidkontroll intézkedések
bevezetésére, s nyomon kiveti a bevezetett intézkedések eredményességét, hatekonysagat;

e kijelli azon antibiotikumok korét, amelyek csak infektologus jovéhagydsival adhatok az
intézményen beliil, és kidolgozza az erre vonatkoz6 intézményi eljarasrendet;

o ellendrzi az engedélyhez k6tétt antibiotikum felhasznalas rendjének betartasat,

o értékeli az intézményen beliil az antimikrobidlis kezelések megfeleldségét, egyiittmiikddve a
Gydgyszerterapias Bizottsaggal;

e kaposolatot tart az Orszagos Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsaggal és a Varmegyei
Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsaggal;

o az intézményvezetd felkérésére beszamol, és jelentést készit az orszdgos tisztifborvos részére a
hatiskorébe tartozd szakmai teriiletekrdl,



6. GYOGYSZERTERAPIAS BIZOTTSAG
A bizottsag szerepe
A Gyogyszerterapids Bizottsag a foigazgaté javaslattevd, véleményez6 foruma.
A bizottsag milikidési kére az intézmény minden gydgyito-megelézé egységére kiterjed.
A bizottsag személyi Gsszetétele
A bizottség elndke az orvosigazgato, aki egyben a bizottsag tagjait kijelli.
A bizottsag titkara a f6gyégyszerész.
A bizottsag tagjai:

* mitétes és nem mitétes osztalyok hdrom-hdrom képviseldje,
¢ a Kozponti Aneszteziologiai és Intenziv Betegellaté Osztaly képviseldje,
¢ a gazdasagi teriilet egy képviseldje.

A bizottsag iilései
A bizottsag évente legaldbb két alkalommal iilésezik, §sszehivdsarél az elntk gondoskodik.
A bizottsag iiléseird] emlékeztett késziil és ebbd! a bizotisag eljuttat egy példanyt a féigazgatinak.

A rendes iilések kozotti iddszakban, amikor a bizottsdg dontését igényld szakmai eléterjesztés vagy
barmely esemény azt sziikségessé teszi, az elndk és/vagy a titkar rendkiviili elektronikus iilést hiv
ossze. Ennek sordn a dontéshez sziikséges munkaanyagok kikiildése utan a tagok elektronikus levélben
nyilvanitanak véleményt, illetve szavaznak a feltett kérdésekkel kapcsolatban. Az elektronikus
illéseken hozott dontések eredményét, illetve az ezzel kapcsolatos levélvaltdsok érdemi részét a titkar
nyomtatott formaban is archivalja.

A bizottsag feladatai
A Gyogyszerterapias Bizottsag feladata:

* a korszerll, gazdaségos gyogyszerterdpias eljardsok alkalmazdsanak tdmogatisa, ezen szabalyok
betartdsanak Osztonzése az intézményben;

¢ aziniézményben folyé gydgyszerterapias tevékenység figyelemmel kisérése;

¢ a gyodgyszerfelhaszndlds nyomon kovetése, ellenGrzése és a gyogyszerkoltségek alakuldsanak
elemzése, értékelése;

» gydgyszerterapids szakkérdésekben elemzd, értékeld feladatok ellatdsa, javaslattétel, szakmai
allasfoglalas kialakitasa;

e terapias protokollok kidolgozasanak kezdeményezése és szervezése:;
az elfogadott terdpids protokollok gyakorlati bevezetésénck kezdeményezése;

* Uj gyogyszerterdpias eljdrisok intézményen beliili bevezetésével kapcsolatos kezdeményezések
szakmai véleményezése, ezek gyogyszersziikségletének meghatérozdsa, az alkalmazasi gyakorat
nyomon kvetése;

» javaslattétel a korszer(l terdpids elvek érvényesitésére;

¢ adat-, és informécidgytijtés az egyes szakmai kollégiumok allasfoglalisardl (példaul diabetes,
hypertonia kezelése).




7. INTEZETI TRANSZFUZIOS BIZOTTSAG
A bizottsag szerepe
Feladaia az intézményi transzfiizios tevékenység irnyitasa.
A bizoltsag személyi Osszetétele
A bizottsag elnskét, titkarat és tagjait a feladatok ellatasaval a foigazgato bizza meg.
A bizottsig elnéke az intézeti transzflizios felelds orvos.
A bizottsag titkara a bizottsag altal megvalasztott személy.
A szakmal helyettes az elnok altal kijelslt személy.
A bizottsag tagjai:

» orvosigazgatd,

apolasi igazgato,

Hematologiai és Ossejt-transzplantécios Osztdly transzfizids felelGse,
Gyermekhematologiai és Ossejt-transzplantacios Osztaly transzfiizios feleldse,
Onkologia Osztaly transzfuziods felelose,

Gyermekintenziv Osztaly transzfuzios felelGse,

Kézponti Aneszteziol6giai és Intenziv Betegellaté Osztaly transzfiziés feleldse,
Fiil-orr-gégészeti Osztaly transzfuzids felelose,

Sebészeti Osztaly transzfuzios feleldse,

Egés- és Plasztikai Sebészeti Osztaly transzfiizios feleldse,

Szillészeti- Négyogydszati Osztaly transzfizios feleldse,

Traumatolégiai Osztaly transzflzios feleldse,

Szent Istvan telephely transzfuzios feleldse,

Szent L.4sz10 telephely transzflzids feleldse,

Kézponti Laboratérium képviseldje,

az OVSZ altal kijelolt/felkért személy.

Allands meghivottak:

o Epészségiigyi Szakmai Kollégium Transzfuziologiai és Hematologiai tagozat elndke vagy titkara,
¢ OVSZ szakmai féigazgatd helyettese.

A bizottsag iilései

A Dbizottsdg évente legalabb 1 alkalommal {ilésezik, az OVSZ-szel egyezteteit idépontban.
Osszehivasarol az elnsk gondoskodik.

A bizottsdg milkodését évente egyszer feliilvizsgalja. Az iilésekrdl jegyzokOnyv késziil, amelyet a
bizottsig a foigazgaténak is megkilld. A jegyzbkonyv elkészitéséért és a tagoknak tdrténd
tovabbitasaéri az elndk a felelds.

A bizottsag feladatai
A bizottsag feladata:



e azintézményi transzfuzios eljarasrend kidolgozésa, a vérfelhasznalas optimalizalasa;
kialakitja a tervezett miitétek vérigényének, valamint a siirg6sségi ellatds vérbiztositasi rendjét;

e kialakitja az intézményben a vérkészitmények rendelésével, kezelésével, alkalmazasaval és
nyilvantartasaval kapcsolatos eljarasrendet;

e rendszeresen értékeli a transzfizidk indikdcioit, kivitelezésél, a transzfuziéval kapcsolatos
reakciokat és a silyos szbvddményeket. A szovédmények kivizsgaldsi eredménye alapjan
intézkedéseket hoz, javaslatot tesz azok megel6zésére, valamint jelentést készit a jogszabaly 4ltal
elbirt modon.

8. ELELMEZESI ES TAPLALASI BIZOTTSAG

A bizottsag szerepe

Jogszabdlyi hattér: 60/2003. (X.20.) ESzCsM rendelet 4.§ (1) bekezdése szerint a bizottsdg feliigyeli
¢s ellendrizi a korhazi fekvobetegek megfeleld étkezésével kapesolatos tevékenységeket, folyamatokat

o

és az élelmezési eldirasok szakszerii végrehajtisat.

A bizottsag személyi Osszetétele

A bizottsag tagjai:
¢ | 16 dietetikus koordindtor - a bizottsag vezetdje,
o | {5 az dpolas teriiletérdl,
o 116 a gybgyitas teriiletérdl,
o | 16 az infekcidkontroll teriiletérdl,
e 16 az élelmezés teriiletérbl.

A bizottsag iilései

A bizottsag félévente, ill. szitkség szerint lilésezik, az iilésrdl feljegyzés késziil, amely tovabbitésra
keriil a f8igazgato, az dpolasi igazgatd, valamint a gazdasagi igazgato6 részére, és a Kézponti Dietetikai
Szolgalatnal keriil archivalasra. Az iilések elektronikus formaban is lebonyolithatok.

A bizottsag feladata

o figyelemmel kiséri az Elelmezési Osztaly és a dietetikusok Gsszehangolt tevékenységét;
szuroprobaszeriien ellendrzi a talalas és az osztilyos ételosztas menetét, a kivitelezds
kériilményeit;

javaslatot tehet a receptirak és a diétak Ssszedllitasara;

szuroprobaszerlien ellenbrzi az étlapokat;

szuroprobaszeriien ellentrzi az ételek mennyiségét és mindségét;

a technikai problémak felderitése, megolddsi javaslatok kidolgozasa és javaslattétel a
menedzsment felé.

9, ONKO-TEAM

Az Onko-team szerepe




Az Onko-team Ulésein valamennyi, a kérhaz osztilyain felfedezett rosszindulatii folyamatban
szenvedd, vagy malignus folyamat megalapozott gyanija miait vizsgalt beteg kortorténetének
megbeszélésére és kezelési javaslat addsara keriil sor.

Az Qnko-team-et a DPC az Onkoldgiai Osztalyon belill mikodteti.

Az Onko-team feladataival és milkddésével kapcsolatos jogszabalyi eldirdsokat Az egészségiigyt
szolgdliatdsok nydjtdsdhoz szitkséges szakmai minimum-feltételekrdl szol6 60/2003. (X. 20.) ESZCSM
rendelet, miikodésének részletes rendjét az MU-OIG-08 Az Onkologiai team miikddési rendje
munkautasitas tartalmazza.

Az Onko-team személyi dsszetétele

» klinikai onkolégus szakorvos,

*  sugdrterapids szakorvos,

* paioldgus szakorvos (sziikség esetén molekuldris patologiai hattérrel) - személyes jelenléte nem
feltétleniil szitkséges, amennyiben az adott kérdésre vonatkozé véleményét az altala kiadott lelet
tartalmazza, és esetlegesen azzal kapcsolatosan felmeriild kérdés esetén megfeleld
kommunikacios eszkozokkel elérhetd,

e radioldgus szakorvos - személyes jelenléte nem feltétleniil szilkséges, amennyiben az adott
kérdésre vonatkozé véleményét az &ltala kiadott lelet tartalmazza, és esetlegesen azzal
kapcsolatosan felmeriild kérdés esetén megfelelé kommunikacios eszkdzokkel elérhetd,

e azadott daganat sebészi ellatasat végzo szakteriilet szakorvosa,

o a daganat lokalizicidja szerinti szervrendszer ellatasaban kompetens nem-sebészi szakteriilet
szakorvosa - jelenléte nem feltétleniil sziikséges, amennyiben az adott kérdésre vonatkozd
véleményét az altala kiadott lelet tartalmazza, és esetlegesen azzal kapcsolatosan felmeriil6 kérdés
esetén megfeleld kommunikicios eszkdzokkel elérhetd,

e a beteg kezel6 szakorvosa (amennyiben nem azonos az el6bbiekben meghatarozottak
valamelyikével),

e onko-team szervezd.

Az Onko-team iilései

Az Onko-team iiléseinek idejét és helyét az MU-OIG-08 Az Onkologiai team miikédési rendje
munkautasitas tartalmazza.

Az Onko-team feladatai

Daganatos megbetegedés szakmai szabalyok szerinti vizsgalatokkal megalapozott vélelmének esetén
vagy diagnozisanak felallitdsat kovetben, de a definitiv kezelés megkezdése eldtt a teljes betegit
tervezése, menedzselése, ideértve a teljes korii diagndzis felallitdsahoz szilkséges és az eldzetesen
elvégzeticket meghaladd diagnosztikai vizsgalatok ajanlasat, illetbleg a terdpids terv feldllitasat,
valamint ezek Gjratirgyalésat a betegség eldrehaladasa soran észlelt, terapids konzekvenciaval bird (j
diagnosztikai eredményesetén. Ennek sordn az Onko-team javaslatot tesz a beteg tovabbi ellatdsara.
Az Onko-team javaslatait a klinikai §sszefoglalo, a referélas ¢s a beteg egészségiigyi dokumentacidja
alapjan a hazai és nemzetkdzi szakmai ajanlasok, illetve a hazankban hozzaférhetd beavatkozasok
figyelembevételével fogalmazza meg.



Az Onko-team {lilésein valamennyi, a korhaz osztélyain felfedezett rosszindulati folyamatban
szenvedd, vagy malignus folyamat megalapozott gyanija miatt vizsgalt beteg koértdrténetének
megbeszélésére és kezelési javaslat adasara keriil sor.

Az Onko-team javaslatara vonatkozd dokumentum az alébbi kételezd elemeket tartalmazza:

e 2 beteg azonosité adatai (neve, sziiletési ideje, édesanyja neve, lakcime, tarsadalombiztositisi
azonositd jele - amennyiben a gyors kapcsolatfelvételhez szitkségesnek tiinik - telefonszama),

* diagnozisa (vagy valosziniisitett diagndzisa), ha ezt a BNO kodrendszer segitségével nem, vagy
nem egyértelmtien lehet meghatarozni, akkor a szveges részben magyarazat sziikséges),

e abeteget az Onko-team elé terjesztd oszialy neve,

o aklinikai 8sszefoglalé (a készitd orvos alairasaval és orvosi bélyegztje lenyomataval hitelesitve),
mint a dokumenticid elvalaszthatatlan része,

e az Onko-team javaslata (az onko-team szervezd alairdsaval, valamint a résztvevd orvosok
alairasaval €s orvosi bélyegzajik lenyomataval hitelesitve),

o cesetlegesen az ezzel ellentétes kilonvélemény vagy killonvélemények (az ezt vagy ezcket
képviseld orvosok alairasaval és orvosi bélyegz6jiik lenyomataval hitelesitve),

e az Onko-team iilés esetleges rendkiviili jellegének jelzése,

e  ajavaslatadas datuma.

A kinyomtatott és alafrt dokumentacid két példanyban késziil, melybdl egyiket a referald orvos kapja
meg, aki azt kételes a beteg orvosi dokumentaciéjaban elhelyezni, a masikat az onko-team szervez6
6rzi meg az Onko-team dokumentacidjanak részeként.

10. ADHOC BIZOTTSAGOK
Ad hoc bizottsag létrehozasa

A fdigazgatd és az igazgatdk egyes specidlis feladatok végrehajtdsara, projektek lebonyolitasara, az
esetlegesen el6forduld problémék kivizsgalasara, megoldési javaslatok kidolgozasara, a feladatok
clékészitésére ad hoc bizotisagot hozhatnak 1étre.

Az ad hoc bizottsdgok tagjait a f8igazgaté vagy az illetékes igazgatd jelsli ki, ezzel egyidejlileg
megnevezi és felkéri a bizottsag elndkét, meghatérozza a bizottsag feladat- €s hataskorét, valamint
mikddésének idétartamat és az ilésezés gyakorisagat.

Ha nem a fdigazgato az ad hoc bizottsag létrehozoja, akkor a létrehozd elézetesen tajékoztata a
féigazgatot a bizottsdg 1étrehozasardl,




